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b) Supporto alla creazione del sistema di consulenza aziendale tramite: 

- definizione di supporti metodologici e di modelli di consulenza aziendale che utilizzino 

la RRN (es. consulenza per via telematica; e-learning; realizzazione e aggiornamento di 

un database degli organismi di consulenza riconosciuti ecc.); 

- la promozione di iniziative di animazione e di informazione rivolte ai soggetti coinvolti 

nel sistema di consulenza aziendale, favorendo scambi di esperienze fra Regioni e con 

altri Paesi; 

- supporto ai decisori regionali per l’attuazione di una politica dell’innovazione nelle aree 

rurali, sia sul versante dell’organizzazione che dei contenuti dei processi produttivi e di 

servizio; 

 

c) Supporto alla migliore integrazione del sistema della conoscenza nello sviluppo rurale, in 

sinergia con le future attività cofinanziate dal FSE, tramite iniziative, accordi, protocolli a 

livello nazionale/regionale/locale promossi dalla RRN volti: 

- al collegamento e alla collaborazione della Rete rurale con i Servizi per l’impiego 

regionali al fine di orientare interventi di supporto al mercato del lavoro nel settore 

rurale (con particolare riferimento ai soggetti che hanno adempiuto o assolto l’obbligo 

scolastico ed universitario nel settore agrario); 

- supportare le Regioni per promuovere una più stretta collaborazione con i servizi per 

l’impiego orientata a promuovere sbocchi lavorativi nel rurale o l’attivazione di corsi di 

formazione regionali di formazione continua; 

 alla realizzazione di incontri di orientamento al lavoro nel settore rurale presso le 

istituzioni scolastiche e universitarie; 

 a supportare le Amministrazioni regionali con l’obiettivo di rafforzare l’offerta di corsi di 

istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS), ai sensi della legge 144/99, nel settore 

rurale, in linea con gli obiettivi di sviluppo contenuti nel PSN.  

 All’organizzazione di stage formativi per studenti, diplomati o neolaureati presso 

l’UNAC, le PRR o presso le AdG e le Regioni (incluso Mipaaf); 

 Al patrocinio di borse di studio presso le Università per tesi inerenti le politiche di 

sviluppo rurale. 

 

Profili delle risorse umane 

Esperti nello sviluppo rurale e nella diversificazione economica e nei servizi rurali. 

 

Strutture responsabili e modalità di attuazione 

 “Unità di gestione e coordinamento”-TF “Temi strategici e supporto ai PSR”, Staff Comunicazione 

ed organizzazione eventi, “Staff Sistemi informativi”. 

Altri soggetti attuatori: talune attività possono essere affidate ad altri soggetti tramite procedure 

conformi alla normativa sugli appalti di pubblici servizi. 
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Principali membri della Rete coinvolti  

Rappresentanti delle Regioni, Province Autonome; partner internazionali della Rete 

 

Articolazione territoriale 

Nazionale, regionale e sub-regionale. 

 

Articolazione temporale 

2008 – 2015 

 

Dotazione finanziaria  

2007-2015 Importo totale di cui a carico del FEASR 

Dotazione prevista  2.899.766,00 € 1.449.883,00 € 

Di cui obiettivo convergenza 1.258.498,00€ 629.249,00€ 

 

 

Azione 3.2.2  Informazione sui contenuti ed i risultati della PAC e delle politiche di sviluppo 

rurale 

 

Tipologia  

Azioni chiave previste nazionale (AC) 

 

Descrizione delle attività 

 

Sono previste le seguenti attività: 

a) azione di informazione e pubblicità  sui contenuti del PSN, ai sensi dell’articolo 76 del 

Regolamento (CE) 1698/05: 

 Realizzazione di uno specifico piano di comunicazione; 

 Azioni dirette all’informazione e pubblicità del PSN. 

 Pubblicazioni divulgative sui risultati del PSN; 

b) azioni informative riguardanti i contenuti generali ed i risultati della PAC e delle politiche di 

sviluppo rurale, rivolte a tutti gli attori dello sviluppo rurale, da realizzare con strumenti 

specifici (sito web, e-learning, incontri e seminari nazionali e regionali, pubblicazioni a 

carattere divulgativo, ecc.) da veicolare attraverso tutti i canali possibili, a partire dalla RRN;  

c) incontri informativi a carattere nazionale volti a diffondere conoscenze sugli aspetti tecnici e 

gestionali dei PSR, segnatamente in ambito procedurale, amministrativo, fiscale, normativo e 

legale; 

d) attività di informazione dedicate ai GAL, nonché agli altri partenariati locali (PIT; PIAR; ecc.) 

su tematiche a valenza sovraregionale come, ad esempio: rapporti/sinergie tra  politica di 

sviluppo rurale e fondi di coesione, attività di comunicazione, riforma dello sviluppo rurale, 

tematiche ambientali ecc. 
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e) azioni di comunicazione e pubblicità verso la società civile ed economica per rendere più 

visibile la politica di sviluppo rurale, da veicolare attraverso tutti i canali possibili, a partire 

dalla RRN e dalla altre Reti (in particolare Europe Direct, BIC, ecc.); 

f) preparazione di specifici piani di comunicazione/informazione/pubblicità . 

 

 

Profili delle risorse umane 

Esperti in comunicazione e pubblicità. 

 

Strutture responsabili e modalità di attuazione 

”Unità di Gestione e Coordinamento”- Staff “Comunicazione&Organizzazione eventi”.  

Altri soggetti attuatori: talune attività possono essere affidate ad altri soggetti tramite procedure 

conformi alla normativa sugli appalti di pubblici servizi. 

 

Principali membri della Rete coinvolti  

Amministrazioni regionali e locali; GAL ed altri partenariati coinvolti nelle politiche di sviluppo 

rurale, attori rurali ed opinione pubblica. 

 

Articolazione territoriale 

Nazionale, regionale e sub-regionale. 

 

Articolazione temporale 

2008 – 2015 

 

Dotazione finanziaria  

2007-2015 Importo totale di cui a carico del FEASR 

Dotazione prevista  6.300.000,00 € 3.150.000,00 € 

Di cui obiettivo convergenza 2.734.200,00€ 1.3678.100,00€ 
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IV
a
 Linea di intervento - Obiettivo globale:  Gestione della Rete 

 

Obiettivo specifico 4.1 -  L’azione, in base all’art. 68 lettera “a” del Reg. CE 1698/2005, è 

finalizzata a sostenere le spese connesse con il regolare funzionamento delle strutture della Rete, sia 

presso le Postazioni Regionali (PRR) che presso il Mipaaf (UNAC), nonché le spese relative alla 

gestione della Rete e alla realizzazione di una piattaforma informatica di raccordo. 

 

Azione 4.1.1  Attivazione, gestione e funzionamento delle strutture della Rete 

 

Tipologia  

Azioni chiave previste dal regolamento (AR) 

 

Descrizione delle attività 

a) Attività connesse con la gestione della Rete:  

 

a.1)  Gestione della Rete a livello europeo ed internazionale: 

- Coordinamento e raccordo con la Rete Rurale Europea, le Reti nazionali degli altri Stati 

membri e gli altri partner internazionali;  

- Partecipazione a comitati di pilotaggio, corsi di formazione, focus group o seminari 

organizzati dalla Rete Rurale Europea o dalla Commissione UE su temi inerenti la RRN; 

- Gestione dei contatti con le Reti Rurali Nazionali operative negli altri Stati Membri o con 

altri soggetti internazionali coinvolti nelle politiche di sviluppo rurale, al fine di preparare la 

realizzazione delle attività previste nel Piano di Azione della RRN.  

 

a.2)      Gestione della Rete a livello nazionale:  

- animazione e coordinamento a livello nazionale delle attività di Rete previste dal Piano di 

Azione, nonché orientamento e guida delle PRR; 

- supporto all’Autorità di Gestione del Programma per quanto concerne il monitoraggio fisico, 

procedurale e finanziario delle attività, preparazione della documentazione da sottoporre al 

Comitato di Sorveglianza e del Rapporto Annuale di Esecuzione, rimodulazione del Piano 

finanziario;  

- supporto tecnico all’Autorità di Gestione del Programma, al Comitato di sorveglianza e alla 

Cabina di Regia. 

- Organizzazione e coordinamento delle Task force Tematiche aventi competenze specifiche 

su determinati temi; a tal fine, in particolare, è prevista la creazione della Task force 

Gestione e Coordinamento nonché la Creazione delle Unità di supporto orizzontale della 

RRN: Segreteria tecnica “Tavolo permanente di partenariato”, Staff legale; Staff 

Comunicazione e organizzazione eventi; Staff traduzioni e interpretariato; Staff sistemi 

informativi; Staff di segreteria. Sono, inoltre, previste attività di formazione e 
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aggiornamento del personale operante presso l’UNAC sugli aspetti generali e specifici della 

rete e delle altre reti; 

- Coordinamento e raccordo con le Amministrazioni e le organizzazioni nazionali che 

compongono la RRN impegnate nella programmazione e gestione dei fondi strutturali; 

- Coordinamento e raccordo con gli altri membri della Rete, inclusi i responsabili delle altre 

reti formali e informali operative a livello.  

 

Con riferimento alle precedenti attività: 

- Acquisizione di beni e servizi a supporto delle attività da svolgere a livello nazionale; 

- Spese accessorie e di funzionamento per lo svolgimento delle suddette attività a carico 

dell’UNAC; 

 

a.3)      Gestione della Rete a livello regionale e locale: 

- attività di collegamento tra le istanze espresse a livello regionale o locale, tramite le 

Postazioni regionali e le strutture di indirizzo e coordinamento a livello nazionale (UNAC): 

fra queste, in particolare, realizzazione di attività di formazione e aggiornamento del 

personale operante presso le PRR sugli aspetti generali e specifici della rete e delle altre reti; 

- interfaccia con le PRR e le eventuali antenne sub-regionali; 

- coordinamento e raccordo con le amministrazioni e le organizzazioni regionali e locali che 

compongono la Rete impegnate nella programmazione e gestione dei fondi strutturali; 

Con riferimento alle precedenti attività: 

- Acquisizione di beni e servizi a supporto delle attività da svolgere a livello regionale; 

- Spese accessorie e di funzionamento per lo svolgimento delle attività svolte dalle PRR; 

 

b)     Spese connesse con il funzionamento della Rete: 

- Acquisizione di beni e servizi a supporto delle attività da svolgere a livello nazionale; 

- Spese accessorie e di funzionamento per lo svolgimento delle suddette attività a carico 

dell’UNAC.  

-    Piattaforma informatica finalizzata ad ottimizzare tutte le attività di networking previste  

nelle azioni del Piano; 

- Altri oneri necessari al funzionamento della Rete. 

 

Profili delle risorse umane 

Personale a supporto delle altre professionalità impiegate nella RRN 

 

Strutture responsabili e modalità di attuazione 

“Unità di Gestione e Coordinamento, “Staff legale”, “Staff traduzioni ed interpretariato”, “Staff 

sistemi informativi”, “Staff Segreteria”  

Altri soggetti attuatori: talune attività possono essere affidate ad altri soggetti tramite procedure 

conformi alla normativa sugli appalti di pubblici servizi. 
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Principali membri della Rete coinvolti  

Strutture della rete 

 

Articolazione territoriale 

Nazionale, regionale. 

 

Articolazione temporale 

2008 – 2015 

 

Dotazione finanziaria  

2007-2015 Importo totale di cui a carico del FEASR 

Dotazione prevista  8.150.000,00€ 4.075.000,00 € 

Di cui obiettivo convergenza 3.537.100,00€ 1.768.550,00€ 

 

Azione 4.1.2  Piano di Comunicazione della Rete e pubblicità degli interventi 

 

Tipologia  

Azioni chiave previste dal regolamento (AR) 

 

Descrizione delle attività  

 

a) Realizzazione di un Piano di Comunicazione che dovrà contenere tutti gli elementi previsti 

dall’art. 58 del Regolamento (CE) 1974/2006. 

b) pubblicazione dei bandi relativi alla selezione di società aggiudicatarie di azioni o singole 

attività della Rete Rurale Nazionale. 

 

Profili delle risorse umane 

Esperti di comunicazione. 

 

Strutture responsabili e modalità di attuazione 

“Unità Gestione e Coordinamento”. 

Altri soggetti attuatori: talune attività possono essere affidate ad altri soggetti tramite procedure 

conformi alla normativa sugli appalti di pubblici servizi. 

 

Principali membri della Rete coinvolti  

Strutture della rete 

 

Articolazione territoriale 

Nazionale, regionale. 

 

Articolazione temporale 

2008 – 2015 
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Dotazione finanziaria  

2007-2015 Importo totale di cui a carico del FEASR 

Dotazione prevista  1.000.000,00 € 500.000,00 € 

Di cui obiettivo convergenza 434.000,00€ 217.000,00€ 

 

Azione 4.1.3  Sorveglianza e valutazione della Rete 

 

Tipologia  

Azioni chiave previste dal regolamento (AR) 

 

Descrizione delle attività 

 

a) Redazione di un Rapporto di Valutazione Intermedia nel 2010; 

b) istituzione di un sistema di valutazione annuale  in itinere del Programma in base all’art. 86 del 

Regolamento (CE) 1698/2005. 

c) Realizzazione nel 2015 di un Rapporto di valutazione ex post in base all’art. 86.5 del 

Regolamento (CE) 1698/2005. 

d) Redazione dei rapporti annuali di esecuzione, in conformità all’articolo 82 e 83 del Reg. CE 

1698/05. 

 

Profili delle risorse umane 

Esperti di monitoraggio e valutazione. 

 

Strutture responsabili e modalità di attuazione 

“Unità di Gestione e Coordinamento”  

Altri soggetti attuatori: talune attività possono essere affidate ad altri soggetti tramite procedure 

conformi alla normativa sugli appalti di pubblici servizi  

 

Principali membri della Rete coinvolti  

Strutture della rete 

 

Articolazione territoriale 

Nazionale, regionale. 

 

Articolazione temporale 

2008 – 2015 
 

Dotazione finanziaria  

2007-2015 Importo totale di cui a carico del FEASR 

Dotazione prevista  1.000.000,00 € 500.000,00 € 

Di cui obiettivo convergenza 434.000,00€ 217.000,00 
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  Aggiornamento cronogramma indicativo di avvio delle attività della RRN 

 

 

 avvio attività posposto rispetto alla pianificazione originaria 
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I 

1.1.1. Supporto orizzontale alle Amministrazioni 

impegnate nell’attuazione dei PSR 
              

1.1.2. Supporto alla realizzazione del sistema di 

monitoraggio e valutazione 
              

 1.2.1. Tavolo nazionale permanente di partenariato               

1.2.2. Laboratori interregionali per lo sviluppo               

 

 

II 

2.1.1. Preparazione di programmi di formazione 

destinati ai gruppi di azione locale in via di 

costituzione  

              

2.1.2. Organizzazione di scambi di esperienze e 

competenze 
              

2.1.3.   Laboratori di idee prototipali e di progetti 

integrati 
              

2.2.1. Assistenza tecnica alla cooperazione 

interterritoriale e transnazionale 
              

2.2.2. Assistenza tecnica alla cooperazione tra 

istituzioni 
              

 

 

III 

3.1.1. Individuazione e analisi buone pratiche e 

innovazioni trasferibili 
              

3.1.2. Trasferimento e innesto in altre realtà delle 

buone pratiche e innovazioni 
              

3.2.1. Supporto orientato alla promozione dei 

servizi a favore degli operatori rurali  
              

3.2.2. Assistenza alla definizione di strategie di 

comunicazione dei risultati della PAC e delle 

politiche di sviluppo rurale 

              

 

IV 

4.1.1. Attivazione e funzionamento strutture rete               

4.1.2. Piano di comunicazione della Rete e 

pubblicità degli interventi 
              

4.1.3. Sorveglianza e valutazione della Rete               
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6. Organizzazione delle risorse umane  

 

Come precisato nel capitolo 5 del Programma, l’adempimento del disposto di cui all’articolo 41 (1), 

secondo capoverso, del Regolamento (CE) 1974/2006,  è assicurato da parte delle principali 

strutture della Rete (UNAC e PRR), come segue: 

 

a) personale di ruolo in forza all’Autorità di Gestione nazionale/regionale direttamente coinvolto 

in specifiche attività previste dal Piano di Azione; 

b) personale messo a disposizione dalle strutture di assistenza tecnica del Mipaaf (INEA, 

ISMEA); 

c) specifiche professionalità, ove necessario, rispondenti a campi di attività individuati nel  

Piano di Azione che richiedano conoscenze specialistiche; 

d) contratti con altri soggetti esterni all’Amministrazione, per lo svolgimento di specifiche 

attività previste dal Piano di Azione in conformità alla normativa sugli appalti di pubblici 

servizi. 

 

Le risorse umane impiegate nell’ambito delle strutture della Rete (UNAC; PRR) dovranno 

possedere, in relazione allo svolgimento delle  attività descritte nel Piano di Azione, professionalità 

e competenze adeguate, al fine di  facilitare i necessari contatti con la Rete Rurale Europea e con le 

reti rurali operative negli altri Stati membri. 
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Principali profili professionali 

richiesti della RRN
Strutture UNAC Principali Azioni / Attività

        esperti nella gestione del personale e 

in dinamiche di rete dello sviluppo r.;
Unità di Gestione e Coordinamento Tutte

        esperti in programmazione e 

gestione di programmi comunitari e del 

FEASR e FEP;

TF “Temi strategici e supporto ai 

PSR”
111, 122, 213, 311, 312

        esperti nel settore legale e in 

normativa comunitaria
Staff legale Tutte

        esperti nella PAC e nello sviluppo 

rurale 
Tutte le TF tematiche (TFT) Tutte

        esperti in materie agrarie, forestale e 

ambientali, in particolare in 

condizionalità e consulenza aziendale 

TFT  “Temi strategici e supporto ai 

PSR”
111, 122, 213, 311. 312

        esperti in monitoraggio e 

valutazione;
TF “Monitoraggio e Valutazione” 112, 213, 311, 312

        esperti in scienze alimentari
TFT “Temi strategici e supporto ai 

PSR”
122, 213

        esperti in sistemi di qualità
TFT “Temi strategici e supporto ai 

PSR”
122; 213

        esperti in formazione
TFT “Temi strategici e supporto ai 

PSR” TFT “Rete Leader”
211, 312, 321,322, 411

        esperti in cooperazione TFT Cooperazione 221, 222, 312

        esperti in comunicazione e 

organizzazione eventi

Staff Comunicazione ed 

organizzazione eventi”
121, 212, 321, 322

        esperti in marketing e mercati 

agroalimentari

TFT “Temi strategici e supporto ai 

PSR”
111, 213, 321

        esperti nel mercato del lavoro
TFT “Temi strategici e supporto ai 

PSR”
213, 321

        esperti in strumenti finanziari 

innovativi

TFT “Temi strategici e supporto ai 

PSR”
111, 122, 213

        esperti nell’approccio Leader TF Rete Leader 211, 221

        esperti in sistemi informativi e 

internet

Staff Sistemi informativi, TF 

Monitoraggio &Valutazione
112, 122, 411

        esperti in interpretariato e traduzioni Staff traduzioni Tutte

        esperti statistici
TFT “Temi strategici e supporto ai 

PSR”
112, 122

        esperti in identificazione e 

catalogazione delle buone prassi e 

innovazioni

TF Buone prassi & innovazioni 311, 312, 222

-          personale di segreteria Staff segreteria 411
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7. Il Piano finanziario 

 

Tabella finanziaria 2007-2013, per Azione– Importi espressi in 000 di euro. 

 

Codice Azione Totale di cui FEASR

111 Supporto orizzontale alle Amministrazioni impegnate nell'attuazione dei PSR € 20.000,00 € 10.000,00

112 Supporto alla realizzazione del sistema nazionale di monitoraggio e valutazione € 3.300,00 € 1.650,00

121 Tavolo permanente di partenariato € 650,00 € 325,00

122 Laboratori interregionali per lo sviluppo € 26.600,00 € 13.300,00

€ 50.550,00 € 25.275,00

211 Percorsi formativi per i GAL € 1.600,00 € 800,00

212 Organizzazione scambi di esperienze e competenze € 2.000,00 € 1.000,00

213 Laboratori di idee prototipali e progetti integrati € 1.250,00 € 625,00

221 Assistenza tecnica alla cooperazione interterritoriale e transnazionale € 1.470,00 € 735,00

222 Assistenza tecnica alla cooperazione tra istituzioni € 2.000,00 € 1.000,00

€ 8.320,00 € 4.160,00

311 Individuazione buone pratiche e innovazioni trasferibili € 1.900,00 € 950,00

312 Trasferimento buone pratiche e innovazioni € 2.800,00 € 1.400,00

321 Supporto orientato alla promozione di servizi a favore degli operatori rurali € 2.899,76 € 1.449,88

322 Informazione sui risultati ottenuti dalla PAC e dallo sviluppo rurale € 6.300,00 € 3.150,00

€ 13.899,76 € 6.949,88

411 Attivazione e funzionamento delle strutture della rete € 8.150,00 € 4.075,00

412 Divulgazione dei contenuti della Rete € 1.000,00 € 500,00

413 Sorveglianza e valutazione RRN € 1.000,00 € 500,00

€ 10.150,00 € 5.075,00

€ 82.919,76 € 41.459,88

II LINEA DI INTERVENTO

III LINEA DI INTERVENTO

IV LINEA DI INTERVENTO

Totale

I LINEA DI INTERVENTO
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Scansione finanziaria pluriennale per linea di intervento   

 

 

 

 

 

Linee di intervento anno 2007 anno 2008 anno 2009 anno 2010 anno 2011 anno 2012 anno 2013 
Totale 

2007 - 2013 % 

              

I linea di intervento 1     7.396.538,08      7.356.104,06      7.134.959,99      7.246.295,89      7.174.790,48      7.147.714,58      7.093.596,91    50.550.000,00  60,96 

II linea di intervento 2     1.217.392,62      1.210.737,60      1.174.339,61      1.192.664,33      1.180.895,29      1.176.438,88      1.167.531,68      8.320.000,00  10,03 

III linea di intervento 3     2.033.830,83      2.022.712,66      1.961.904,54      1.992.518,64      1.972.856,75      1.965.411,67      1.950.530,90    13.899.766,00  16,76 

IV linea di intervento 4     1.485.160,46      1.477.041,67      1.432.637,86      1.454.993,14      1.440.635,48      1.435.198,87      1.424.332,52    10.150.000,00  12,24 

Totale parziale    12.132.921,99    12.066.596,00    11.703.842,00    11.886.472,00    11.769.178,00    11.724.764,00    11.635.992,01    82.919.766,00  100,00 

di cui FEASR     6.066.461,00      6.033.298,00      5.851.921,00      5.943.236,00      5.884.589,00      5.862.382,00      5.817.996,00    41.459.883,00  50,00 

di cui obiettivo 
Convergenza 5.265.688,14 5.236.902,66 5.079.467,43 5.158.728,85 5.107.823,25 5.088.547,58 5.050.020,53 35.987.178,44 43,40 
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8. Indicazioni procedurali 

 

In conformità all’articolo 41, paragrafo 1 del regolamento (CE) 1974/06 la struttura necessaria al 

funzionamento della Rete è creata nell’ambito del Mipaaf come già precisato nel capitolo 6. 

In particolare le modalità di esecuzione delle azioni/attività da parte delle strutture interne di 

assistenza tecnica del Mipaaf sono disciplinate tramite specifica convenzione. 

Nelle more di approvazione del presente Piano di azione e prima della consultazione del Comitato 

di sorveglianza sui criteri di selezione, nel mese di dicembre 2007 è stata approvata una 

convenzione-stralcio di affidamento ad ISMEA ed INEA di talune attività inderogabili da svolgere 

per l’anno 2008, al fine di assicurare: 

- l’avvio delle attività obbligatorie (codice AR) della RRN in questa fase transitoria,  in 

continuità con i programmi della Rete Nazionale per lo sviluppo rurale (LEADER+) e con il 

PON ATAS 2000-2006; 

- la predisposizione di un piano di attività 2008 per un finanziamento pari a 4 milioni di €, da 

elaborare sulla base delle attività obbligatorie previste dal Programma della RRN; 

 

L’esecuzione dei servizi previsti avviene sotto il controllo del MiPAAF in quanto Autorità di 

gestione del programma della RRN in conformità alle disposizioni del Programma stesso. 

  

Alcune attività, non comprese fra quelle oggetto dell’affidamento diretto alle strutture interne di 

assistenza tecnica del Mipaaf, saranno affidate a soggetti selezionati tramite procedure conformi 

alla normativa sugli appalti di pubblici servizi. 

I criteri di selezione delle operazioni/progetti sono definiti dall’Autorità di gestione sulla base degli 

obiettivi previsti dalle diverse azioni, secondo la procedura di cui all’articolo 78 (a) del Reg. (CE) 

1698/05. 

Ai fini dell’inserimento delle spese nelle domande di pagamento, l’Autorità di gestione dovrà 

effettuare una verifica tesa ad accertare che le operazioni siano conformi alle attività previste nel 

programma approvato e ai criteri di selezione esaminati nel Comitato di sorveglianza. Nello stesso 

tempo dovrà essere verificato anche il rispetto della normativa comunitaria in materia di 

informazione e pubblicità. 

  




